
 

                                                                                                                                      

 

LICEO CLASSICO E DELLE SCIENZE UMANE “F.  DURANTE” 
Cod. Mecc. NAPC300002 – c.f. 80032500631 

Via Don Minzoni 80, 80027 – Frattamaggiore – NA – 

Tel. 081 8318981 – Fax 081 8342704 – 

sito web: www.liceofrancescodurante.edu.it - e-mail: napc300002@istruzione.it 

  
                                                                                                              All’albo on line   

Al sito web Sezione PNRR   
                                                                                                                    Amministrazione Trasparente/    

Avvisi e bandi 
Agli Atti  

Alla DSGA 
        
OGGETTO:      DECRETO DI LIQUIDAZIONE COMPENSI PERSONALE INTERNO - ESPERTI PERCORSI  
DI MENTORING E TUTORING - KRONOS 2 – 1^FASE 
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: 
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di 
primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e 
formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica 
(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 
CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-52437 
CUP: D74D21000910006 
TITOLO Progetto: KRONOS 2 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento 

concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  
               fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 
 
VISTO  il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
 
VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la 

ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 





 

 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 

Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del 

Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 

Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 

 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante “Riparto 

delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione 

della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – 

Next Generation EU”; 

 

VISTO L’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla 

dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4; 

 

CONSIDERATO che l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – 

Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 

scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” 

l’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare;   

 

CONSIDERATO che per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 è stato adottato il 

decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante 

“Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione 

scolastica, in attuazione della Missione 4; 

 

VISTO              l’atto di concessione prot. n° 0138151 del 12.10.2024 che costituisce formale autorizzazione 

all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

 

VISTE                   le delibere di approvazione della proposta progettuale elaborata da questa Istituzione Scolastica 

rispettivamente del Collegio dei docenti n.9 del 06/09/2024 e del Consiglio di Istituto n.16 del 

16/09/2024; 

 

VISTA                  la Delibera del Consiglio d’Istituto n. n° 68 del 13/02/2025 di approvazione del Programma 

Annuale dell’Esercizio finanziario 2025; 

 

VISTO                 il Decreto di assunzione in bilancio Prot. n.7987 del 27/11/2024 relativo al Progetto CNP: 

M4C1I1.4-2024-1322-P-52437 e CUP: D74D21000910006; 

 

VISTO le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del 

merito prot. n. 58542 del 17 aprile 2024; 

 
VISTO l’avviso di selezione prot. n°2072/IV del 14/03/2025; 
 
VISTE le istanze pervenute;  
 
VISTO il verbale della commissione prot. n°2551/VI del 26.03.2025; 
 
VISTO Le graduatorie pubblicate con prot. n°2551/VI del 26/03/2025; 



 

 
PRESO ATTO  essere trascorsi i giorni concessi per eventuali ricorsi; 
 
DATO ATTO quindi di poter considerare definitive le graduatorie; 
 
VISTO il Decreto di conferimento incarichi Prot. n.2578 del 27/03/2025; 
 
VISTA l’Integrazione al Decreto conferimento incarichi Prot. n. 2906 del 09/04/2025; 
 
VISTE               le lettere di incarico assunte agli Atti della scuola;  
  
VISTO              l’acconto ricevuto di € 59.969,92 da questa istituzione scolastica; 
 
CONSIDERATO che i percorsi di Mentoring e Tutoring relativi alla prima fase progettuale si sono regolarmente 

conclusi; 
 
TENUTO CONTO delle attività attestate in piattaforma dal personale e vidimate dal Dirigente scolastico   

impiegato nei percorsi di Mentoring e Tutoring tenuti nell’anno scolastico 2024/2025;  
 
ASSUNTI  agli atti della scuola i timesheet dei docenti coinvolti nei suddetti percorsi formativi; 
 
VERIFICATA  pertanto la copertura finanziaria della spesa;  
  
CONSIDERATO  di poter procedere alla liquidazione dei compensi dei Docenti con incarico di Esperto dei 

percorsi di mentoring e tutoring relativamente al progetto in oggetto;   
 
 tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 
 

DECRETA 
 
Per quanto riportato in premessa di liquidare le somme riportate nella tabella di seguito indicato per un 
importo complessivo Lordo Stato di € 20.664,00 per le funzioni di Esperto dei percorsi di mentoring e tutoring 
relativamente al progetto in oggetto CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-52437 - CUP: D74D21000910006 
TITOLO Progetto: KRONOS 2 
Di seguito la specifica degli importi da liquidare:  
  
 

IMPORTO LORDO STATO € 20.664,00 

IMPORTO LORDO DIPENDENTE € 15.571,99 

F.C. € 54,51 

INPDAP C/DIP € 1.370,31 

INPDAP C/DAT € 3.768,37 

IRAP € 1.323,64 

IRPEF € 4.951,50 

 
    
Viene dato mandato alla DSGA di procedere all’emissione dei relativi titoli di pagamento.   
Il presente provvedimento viene pubblicato all’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché nella sezione  
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, ai sensi della normativa sulla trasparenza. 
 
 

                                                                    IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

                                                                   Prof.ssa Daniela Nappa  

 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 

28/12/2000 n. 445, del D. Lgs.07/03/2005 n. 82 e norme collegate, il quale 

sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa 
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